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นโยบายการบริหารจัดการดานส่ิงแวดลอม 

(Environmental Policy) 

 บริษัท สตารเฟล็กซ จํากัด (มหาชน)  มีความมุงมั่นในการประกอบกิจการที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม เพ่ือการพัฒนา

อยางยั่งยืน โดยมุงเนนการพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการผลิต และการบริหารจัดการสิ่งแวดลอมอยางตอเนื่องรวมถึงความ

รับผิดชอบตอชุมชน สังคม ทั้งภายในและภายนอกองคกร เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการควบคุมมลภาวะจากการดาํเนินกิจกรรมของ

บริษัทฯ จึงไดกําหนดนโยบายการบริหารจัดการสิง่แวดลอมฉบบันี้ข้ึน เพ่ือกําหนดแนวทางในการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ ตาม

เจตนารมณในการดําเนินธุรกิจที่คํานึงถึงประเด็นดานสิ่งแวดลอม สังคม ธรรมาภิบาลและเศรษฐกิจ (Environment, Social, 

Governance and Economic : ESG) เพ่ือลดผลกระทบตอสิ่งแวดลอมและสนับสนุนการพัฒนาอยางยั่งยืน 

นิยามศัพทที่เกี่ยวของ 

 บริษัทฯ หมายถึง บริษัท สตารเฟล็กซ จํากัด (มหาชน) 

 บุคลากรของบริษัทฯ หมายถึง กรรมการ ผูบริหาร และพนักงานของบริษัทฯ 

 ประเด็นดานสิ่งแวดลอม (Environment Issue) หมายถึง ปญหาที่เกิดขึ้นกับสภาวะแวดลอม ซึ่งเกิดจากการ

กระทําของมนุษย ซึ่งเปนประเด็นท่ีเก่ียวเนื่องจากการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ ประกอบดวย การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ 

(Climate Change) มลพิษทางอากาศ (Air Pollution) ของเสียและมลพิษ (Waste and Pollution) และการจัดการน้ํา 

(Water Management) 

 การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Change) หมายถึง การเปลี่ยนแปลงของรูปแบบสภาพภูมิอากาศ    

ทั่วโลก หรือภูมิภาคสวนใหญ ซึ่งมาจากการเพิ่มข้ึนของปริมาณคารบอนไดออกไซดในบรรยากาศท่ีเกิดจากการใชเช้ือเพลิง      

และพลังงาน 

 มลพิษทางอากาศ (Air Pollution) หมายถึง การกอใหเกิดสารหรือสิ่งท่ีเปนพิษตออากาศ 

 ของเสียและมลพิษ (Waste and Pollution) หมายถึง สิ่ ง ท่ีทําใหสภาพแวดลอมเปนอันตราย หรือ                 

ไมพึงประสงคสําหรับสิ่งมีชีวิต 

 การจัดการน้ํา (Water Management) หมายถึง การบริหารจัดการน้ําในการดําเนินธุรกิจอยางมีประสิทธิภาพ    

เพ่ือลดความเสี่ยงดานวิกฤตการขาดแคลนน้ํา 

แนวทางปฏิบัตติามนโยบายการบริหารจัดการดานสิ่งแวดลอม 
(1) ปฏิบัติตามกฎหมาย ขอกําหนด และมาตรฐานดานสิ่งแวดลอมที่เก่ียวของอยางเครงครดั 
(2) นําประเด็นดานสิ่งแวดลอม มาเปนปจจัยหนึ่งในการประเมินความเสี่ยงทางธุรกิจ การบริหารงาน การปฏิบัติงาน 

ตลอดจนการจัดกิจกรรมและการสนับสนุนอื่นๆ เพ่ือลดผลกระทบเชิงลบตอสิ่งแวดลอมทั้งทางตรงและทางออม 
(3) มุงมั่นในการปองกันและลดผลกระทบของผลิตภัณฑและกระบวนการผลิตตอสิ่งแวดลอม โดยยึดถือแนวปฏิบัติที่  

เปนมาตรฐานและเทคโนโลยีท่ีดีที่สุด  
(4) พัฒนา ปรับปรุง ผลักดันกระบวนการบริหารจัดการสิ่งแวดลอม เพ่ือบรรเทาผลกระทบเชิงลบของประเด็น              

ดานสิ่งแวดลอม ลดปริมาณของเสียและมลพิษ ตลอดจนสนับสนุนการใชทรัพยากรธรรมชาติใหเกิดประโยชนสูงสุด 
(5) สรางการตระหนักใหกับบุคลากรของบริษัทฯ เก่ียวกับการบริหารจัดการสิ่งแวดลอม เพ่ือปลูกฝงและสรางจิตสํานึก     

ในการรวมบริหารจัดการผลกระทบดานสิ่งแวดลอมและอนุรักษสิ่งแวดลอมรวมกัน  
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(6) ศึกษาแนวทาง และดําเนินการตามหลักการ BCG Model ที่เปนแนวคิดการสรางความสมดุลใหเศรษฐกิจ เติบโต     

คูกับสิ่งแวดลอมอยางยั่งยนื ซึ่งประกอบดวย 

- B : เศรษฐกิจชีวภาพ (Bio-economy) เนนการใชประโยชนจากทรัพยากรอยางคุมคา ควบคูกับการรักษา

สมดุลสิ่งแวดลอม โดยใชเทคโนโลยีมาชวยเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินคาและบรกิารใหมีนวัตกรรมและมี

มูลคาสูง 

- C : เศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) เนนการใชทรัพยากรใหเกิดความคุมคา 3 เรื่อง คือ        

การใชงานผลิตภัณฑเต็มวงจร (Reuse, Refurbish, Sharing) การแปรสภาพเพ่ือกลับมาใช ใหม    

(Recycle, Upcycle) และการออกแบบผลิตภัณฑและกระบวนการผลิตเพ่ือใหเกิดของเสียนอยท่ีสุด 

(Zero-Waste) 

- G : เศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy) เนนการลดผลกระทบตอโลกอยางยั่งยืน โดยเฉพาะดาน

สิ่งแวดลอม 

(7) ศึกษาแนวทาง และดําเนินการเพื่อชวยลดปญหาหรือผลกระทบจากกการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ           

ที่เกิดจากการพลังงานของบริษัทฯ หรือกิจกรรมเก่ียวเนื่องอ่ืนๆ ของบริษัทฯ ท้ังทางตรงและทางออม เชน           

การลดการใชพลังงานในทุกกิจกรรม การตระหนักถึงการใชไฟฟาและน้ําอยางประหยัด การลดใชกระดาษ เปนตน 

(8) สื่อสารนโยบายและผลการดําเนินงานใหกับผูเก่ียวของทั้งภายในและภายนอกรับทราบอยางสม่ําเสมอ ติดตาม

ประเมินผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย และพัฒนาปรับปรุงการจัดการสิ่งแวดลอมอยางเปนระบบและตอเนื่อง 

(9) เผยแพรใหความรู และสรางความตระหนักรูในเรื่องความรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม ใหแกชุมชนและสังคมเผยแพร 

ใหความรู และสรางความตระหนักรูในเรื่องความรับผดิชอบตอสิ่งแวดลอม ใหแกชุมชนและสังคม ผานกิจกรรมตางๆ       

ที่สงเสริมการลดผลกระทบที่เกิดจากประเด็นสิ่งแวดลอม 

(10) สนับสนุนโครงการหรือกิจกรรมท่ีสงเสริมการลดผลกระทบตอสิ่ งแวดลอมรวมกับภาครัฐ ภาคเอกชน                  

และคูคาทางธุรกิจ 

(11) สนับสนุนกระบวนการจัดซื้อ จัดจางสินคาและบริการท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

(12) จัดเตรียมแผนงานรับมือกับสภาวะฉุกเฉินจากการดําเนินงาน ซึ่งมีผลกระทบตอสิ่งแวดลอมและสามารถดําเนินการ

ไดอยางมีประสิทธผิล  

 หนาที่และความรับผิดชอบ 

(1) คณะกรรมการบริษัท 

1.1 พิจารณาอนุมัติและทบทวนนโยบายการบริหารจัดการดานสิ่งแวดลอม ตามขอบเขตนโยบาย           

ที่ครอบคลุมกิจกรรมทางธุรกิจทั้งหมด และผูมีสวนไดเสียตลอดหวงโซคุณคา 

1.2 กํากับดูแลใหการดําเนินธุรกิจสอดคลองกับกฎหมาย ระเบียบ นโยบาย ขอบังคับ และมาตรฐานดาน

สิ่งแวดลอมที่เก่ียวของ 

(2) คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและการพัฒนาดานความยั่งยืน 

2.1 กําหนดวัตถุประสงค เปาหมาย และตัวช้ีวัดผลการดําเนินงานดานสิ่งแวดลอม 

2.2 กําหนดมาตรฐาน หลักเกณฑและวิธีการดําเนินงานใหเหมาะสมกับบริบททางธุรกิจ โดยสอดคลอง  

กับนโยบายการบริหารจัดการดานสิ่งแวดลอม 
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2.3 สงเสริมและสนับสนุนใหการดําเนินธุรกิจสอดคลองกับนโยบาย รวมทั้งกฎหมาย และมาตรฐาน   

ดานสิ่งแวดลอมที่เกี่ยวของ 

2.4 ทบทวนนโยบายการบริหารจัดการสิ่ งแวดลอมใหสอดคลองกับกฎหมาย และมาตรฐาน               

ดานสิ่งแวดลอมที่เกี่ยวของอยางสม่ําเสมอ 

(3) ฝายจัดการ 

3.1 จัดใหมีโครงสรางผูรับผดิชอบที่เหมาะสม พรอมกําหนดบทบาทหนาที่ความรับผิดชอบ เพ่ือกํากับดูแล

และควบคุมใหการดําเนินงานเปนไปอยางถูกตองตามกฎหมาย ระเบียบบังคับ นโยบาย               

และมาตรฐานดานสิ่งแวดลอมที่เกี่ยวของ 

3.2 ประเมินความเสี่ยงประเด็นสิ่งแวดลอมทั้งดานอากาศ น้ํา เสียง และของเสีย รวมถึงผลกระทบ      

จากการใชทรัพยากรและพลังงานในกิจกรรมตางๆ  

3.3 สื่อสารนโยบายใหกับบุคลากรของบริษัทฯ ไดรับทราบเพ่ือใหเกิดการปฏิบัติตามอยางถูกตอง 

3.4 จัดใหมีชองทางการแจงเบาะแสและขอรองเรียนเกี่ยวกับการกระทําผิดดานสิ่ งแวดลอม                 

แกผูมีสวนไดเสียทุกกลุม รวมท้ังมาตรการคุมครองผูแจงเบาะแส ผูรองเรียน และผูรายงานขอมูล 

3.5 ติดตาม ดูแลและควบคุมการดําเนินงานใหเปนไปตามกฎหมาย นโยบาย ขอบังคับ รวมถึงมาตรฐาน

ดานสิ่งแวดลอมที่เกี่ยวของ และศึกษาแนวทางในการปรับปรุงการดําเนินงาน 

(4) หนวยงานหรือบุคคลที่รับผดิชอบดานสิ่งแวดลอม 

4.1 กําหนดแผนการดําเนินงาน และเปาหมายที่สอดคลองกับนโยบาย รวมถึงขับเคลื่อนนโยบายให 

เปนไปตามเปาหมายท่ีวางไว และสอดคลองกับบริบททางธุรกิจ 

4.2 สนับสนุนและประสานงานระหวางหนวยงาน ในการขับเคลื่อนนโยบายการบริหารจัดการ            

ดานสิ่งแวดลอม 

4.3 ใหคําแนะนําและแนวทางในการปฏิบัติตามนโยบายแกบุคลากรของบริษัทฯ เพ่ือใหเกิดความรู    

ความเขาใจและสงเสริมการมีสวนรวมกับผูมีสวนไดเสียอยางตอเนื่องตลอดหวงโซคุณคา 

4.4 จัดใหมีการฝกอบรม ประชาสัมพันธ และสื่อสารเพื่อสรางความตระหนักรูและจิตสํานึกดาน          

การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ใหแกผูมีสวนไดเสียตลอดหวงโซคุณคา 

4.5 สรางการตระหนักรูเ ก่ียวกับชองทางการรับฟงความคิดเห็น ขอเสนอแนะ และขอรองเรียน          

จากบุคลากรของบริษัทฯ และผูมีสวนไดเสีย เพ่ือนําขอมูลไปปรับปรุงการจัดการดานสิ่งแวดลอมของ

บริษัทฯ ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

4.6 รวบรวมและสื่อสารขอมูลดานสิ่งแวดลอมท้ังหมดแกสาธารณะ บุคลากรของบริษัทฯ ผูมีสวนไดเสีย 

ผานชองทางที่เหมาะสม 

(5) พนักงาน 

5.1 เรียนรู ทําความเขาใจ และปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบบังคับ นโยบาย และมาตรฐานที่เกี่ยวของ

อยางถูกตอง 

5.2 เขารวมการฝกอบรมและมีสวนรวมในกิจกรรมตางๆ ที่เก่ียวของกับดานสิ่งแวดลอม 
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5.3 เมื่อพบกรณีกระทําผิด หรือการกระทําท่ีอาจะเขาขายฝาฝน ใหรายงานขอมูลหรือแจงขอรองเรียน

ผานชองทางการแจงเบาะแส ตามนโยบายการแจงเบาะและขอรองเรียนของบริษัทฯ 

 

 

ทั้งน้ี ตั้งแตวนัที ่26 กุมภาพันธ 2567 เปนตนไป 

     

 

   

 บริษัท สตารเฟล็กซ จํากัด (มหาชน)   

            

 


