
 
 

 
 

 

นโยบายการใหและรับส่ิงของหรือผลประโยชนอื่นใด 

ดวยเปนท่ีเขาใจกันโดยทั่วไปวาการจายเงินเพื่ออํานวยความสะดวกถือเปนสิ่งตองหามภายใตกฎหมายการตอตาน

การติดสินบนของประเทศตางๆ เปนจํานวนมาก บริษัทฯจึงควรจะหลีกเลี่ยงการจายเงินลักษณะดังกลาว ท้ังนี้การจายเงนิเพ่ือ

อํานวยความสะดวก เพ่ือเรงการดําเนินการในงานที่เปนกิจวัตรของบริษัท ไดกําหนดไวดังนี ้

1. บริษัทไมพึงประสงค ใหพนักงานใหหรือรับของขวัญหรือของท่ีระลึก ยกเวนการรับหรือใหทรัพยสิน หรือสิ่งของ 

เพ่ือเปนของขวัญที่ระลึกตามเทศกาลอันเปนประเพณีนิยม ซึ่งบุคคลทั่วไปพึงปฎิบัติตอกัน และมีมูลคาไมเกินปรกติวิสัยน้ันเปน

สิ่งที่ยอมรับได 

2. กรณีท่ีจําเปนตองรับของขวัญหรือของท่ีระลึกที่มีมูลคาสูงเกินกวาที่บริษัทกําหนด เพ่ือรักษาความสัมพันธอันดี

จากผูที่เก่ียวของทางธุรกิจไมวาจะเปนระหวางบุคคลหรือระหวางองคกร  ผูรับตองรายงานใหผูบังคับบัญชาของตนทราบ และ

สงมอบใหฝายทรัพยากรมนุษย เพ่ือนําไปเปนของรางวัลใหแกพนักงานหรือบริจาคเพ่ือการกุศลตามความเหมาะสม 

3. กําหนดใหกรรมการ ผูบริหาร และพนักงาน สามารถรับของขวัญ ของที่ระลึก หรือผลประโยชนอ่ืนใดจาก

ผูเก่ียวของทางธุรกิจได ตามงานเทศกาลงานเลี้ยงตามธรรมเนียมหรือประเพณีนิยมที่ปฏิบัติโดยทั่วไป โดยมูลคาโดยประมาณ

ของสิ่งของหรือเงินสดตองมีมูลคาไมเกิน 3,000 บาท (สามพันบาทถวน) 

4. เมื่อพนักงานและ/หรือหนวยงาน ไดใหของขวัญแกลูกคาหรือคูคาใหดําเนินการขออนุมัติตามระเบียบของบริษัท 

และ/หรือจัดทําทะเบียนการใหของขวัญเพื่อใหการใหของขวัญเปนไปอยางโปรงใส และสามารถตรวจสอบได 

5. บริษัทไมยินยอมใหพนักงานให หรือเรียกรับเงิน ทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดจากผูเก่ียวของทางธุรกิจหรือผูอ่ืน

โดยมีเจตนาที่จะชักนําใหกระทําหรืองดเวนการกระทําที่ไมถูกตองหรือแลกเปลี่ยนกับสิทธิหรือประโยชนที่ไมควรไดรับ 

6. กรณีที่พนักงานมีขอมูลวามีการให หรือเรียกรับซึ่ง เงิน ทรัพยสินหรือผลประโยชนใดที่ไมสุจริตเกิดขึ้น พนักงานมี

หนาที่ตองรายงานใหผูบังคับบัญชาของตนทราบโดยทันที 

7. การเลี้ยงรับรองทางธุรกิจและคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติตามสัญญาทางธรุกิจสามารถกระทําได แต

ตองเปนการใชจายอยางสมเหตุสมผลสามารถตรวจสอบไดและปฏิบัติตามข้ันตอนการเบิกจายเงนิที่บริษัทฯ ไดกําหนดไว 

ทั้งน้ี ตั้งแตวันท่ี 26 กุมภาพันธ 2567 เปนตนไป    
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